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Hallbart CSR (féretagets sociala ansvar)

MYC4 ar ocksa ett verktyg for sociala ansvarsprojekt som gor det mojligt for alla,
fran privatpersoner till stora féretag att engagera sig i en hallbar utveckling

av Afrikas framtid. MYC4 stravar efter ekonomiskt oberoende, socialt
ansvarstagande och sunt miljdomedvetande. Vi hoppas ocksa kunna inspirera andra
till att folja efter.

MYC4:s plattform gor det mojligt for manniskor som vill bidra till en forandring
genom att investera i afrikanska foretag. Summorna kan vara bade stora och sma —
det viktigaste ar att projektet gor det mojligt for manniskor att engagera sig pa annat
satt an att ge donationer och vélgérenhet. Genom att investera pengar 1 foretag

som genererar avkastming blir investerarna intresserade av foretagets framgang
samtidigt som de tjanar pengar.

Social innovation for féretag

Samma mekanismer tillampas i foretagsmiljo. Att investera i en hallbar utveckling
for Afrikas framtid som en del av ett foretags sociala ansvarsstrategi ger foretaget
mojlighet att proaktivt engagera sig i ett socialt ansvarsprojekt till fordel for bade
foretaget och samhallet pa lang sikt. Pa det satt blir féretagens sociala ansvar (CSR)
ocksa féretagens sociala innovation (CSI).

CSR anvands for att reflektera en organisations ansvar mot sina kunder, leverantorer,
anstallda, aktiedgare, medmanniskor och andra intressenter, liksom mot miljon,
medan CSI introducerar nya, ekonomiskt hallbara affairsmoéjligheter som bygger pa
soclala behov. CSI refererar aven till socialt entreprendrskap. En social entreprendr
ar nagon som identifierar ett socialt problem och anvander entreprendrsprinciper
for att organisera, skapa och skéta ett bolag 1 syfte att genomftra en social 1 Wikipedia
férandring.!

MYC4 ger foretag en mojlighet att starka sin CSR och CSI genom direkt investering

1 entreprendrer i Afrika. De foretag som redan ar engagerade i Afrika har ocksa

mojlighet att utveckla sin verksamhet genom att investera i féretagets egen

leveranskedja, t ex i teknologi, manniskor, distribution och produktkvalitet eller

genom att prova nya affarsmodeller.

Tre fallstudier: Toms Group, Armajaro och Lett

MYC4 erbjuder ett antal verktyg for att foretag ska kunna genomfora och utveckla
sina CSR-aktiviteter, oavsett om syftet ar en dnskan om att skapa forandring, bygga
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upp sitt varumadrke hos externa partner, affarsutveckling, starka varumarket hos
anstallda eller teambuilding. Ett flertal foretag har redan dragit férdel av dessa
verktyg, som i de tre fallstudierna.

Toms-Group

Ett foretag som har anammat MYC4 som del av sin CSR-strategi ar Toms Group,
den danska chokladtillverkaren. I juletid fick varje anstalld ett MYC4-konto med 66
euro som de sjalva kunde investera hos MYC4:s entreprendrer i Uganda. Dessutom
utsags tre team som skulle tdvla om den basta avkastingen pa investerat kapital
till en summa av 50 000 danska kronor (6 700 euro). Detta initiativ fungerade som
ett internt varumarkesbyggande initiativ och inspirerade Toms att fortsatta med ett
annat projekt med inriktning pa foretagets egen leveranskedja

" Aterkopplingen fran vara anstallda har varit mycket positiv. Manga har tyckt att
konceptet att investera i afrikanska smaforetag har varit spannande och har utryckt
stolthet dver att fa vara del av en organisation som tar ett socialt ansvar i Afrika”,
sager VD Jesper Mgller vid Toms Group. "Idén att gora en god garning samtidigt
som Vi forbattrar var egen verksambhet har tagits emot mycket val och har inspirerat
oss till att fortsatta med ett nytt initiativ 1 Ghana.”

Tillsammans med sin leverantdr av kakaobonor, den globala ravaru- och
finansgruppen Armajaro, kommer Toms att investera direkt 1 de lokala odlarna av
kakaobonor och hjalpa dem att bygga livskraftiga verksamheter. Nar Toms gor
detta hjalper de inte bara det lokala sambhallet, utan skapar aven en lank till sin egen
kérnverksamhet. Engagemanget i Ghana kommer inte bara att optimera Toms
leveranskedja, utan gor det ocksa mojligt att proaktivt kommunicera deras sociala
engagemang 1 Chana som en del 1 sin interna och externa CSR-strategi.

Armajaro

Londonbaserade Armajaro, som bland annat tillverkar och distribuerar kakao och
kaffe, har engagerat sigi MYC4 for att investera i sin leveranskedja i Ghana. Priset
for kakaobonor ar centralt fixerat av regeringen 1 Ghana och det ar darfor omojligt
att fa en forbattrad kvalitet eller 6kad kvantitet genom att betala mer f6r bénorna.
Andra satt maste till for att sdkra leveranserna och Armajaro har darfor beslutat att
Initiera ett natverk av 45 lantbruksbutiker. Butikerna kommer att erbjuda en rad
olika produkter till bénder sdsom godsel, stovlar, hackor, trag, svard osv. till mycket
laga priser. Varorna kops in i bulk med grossistrabatter. Butikerna kommer ocksa
att kunna erbjuda grupplan till bonderna, vilket ger dem mojlighet att investera i
produktionen och forbattra skérden.

"Idén med att etablera ett natverk av lantbruksbutiker kom som en respons pa den
konkurrenssituation som rader i Ghana. Genom att investera 1 kakaobénderna ar
det var forhoppning att de kommer att sdlja sina bénor till oss, men vi ser det ocksa
som en mojlighet att sdakra kvaliteten pa produkten vi képer. Genom att butikerna
kontrollerar forsaljningen och anvandningen av godsel, kan vi forsdkra oss om att
bara produkter som ar godkanda av EU anvands. Detta kommer att 0ka vardet pa
produkten for vara bénder”, sager direktor Nicko Debenham pd Armajaro.

MYC4 kommer att fungera som en plattform for att samla in kapitalet. Armajaro
kommer sjdlva att agera som investerare pa MYC4 och det resterande kapitalet ska
samlas in via andra investerare pa MYC4. Armajaro agerar ocksa som leverantor
fran Armajaros huvudkontor 1 Ghana, dar man identifierar vilka foretag man vill
investera i, och som langivare dar dess 45 distriktskontor fjanstgor som laneinstitut
och bland annat hanterar utldningen av pengar.

Liksom Toms Group kommer Armajaro att utse ett team som ska tavla om att

skapa den basta avkastingen pa investerat kapital pa MYC4 som del av sina
teambuildingaktiviteter och det interna varumarkesbyggandet. Initiativet kommer
ocksa att ge Armajaro en konkurrenskraftig position hos konsumenter och en socialt
ansvarstagande profil.

Lett Advokatfirma
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Lett Advokatfirma ar en av de ledande advokatbyraerna i Danmark och nar
foretaget invigde sitt nya sate i Arhus rekommenderade man sina klienter att stodja
deras nyetablerade "Lett Foundation for Africa”. Donationerna ska direktinvesteras i
afrikanska entreprenorer via MYC4:s marknadsplats. Peter Ronnow som ar delagare
1 Lett understryker att: "'Vi vill skapa langsiktig, hallbar tillvaxt for afrikanska
entreprendrer som har en bra affarsidé, men saknar kapital for att komma igang.

Vi tror verkligen pa att privata foretag blir ett av de viktigaste verktygen for att
bekampa fattigdomen och ar stolta dver att kunna bidra med var stiftelse.”

Hallbara miljéprojekt

Hallbar utveckling handlar ocksa om att skydda var planet samtidigt som
livskvaliteten forbattras for nuvarande och framtida invanare. Darfor stravar MYC4
efter att framja investeringar 1 hallbara miljoprojekt vilka exempelvis kan handla om
vattentillforsel, solenergi och energibesparingar.

MYC4

Genom att fokusera pa kraften hos féretagande som drivkraft for att bekampa fattigdom ger MYC4
investerare en dynamisk plattform for att skapa och stddja nya féretag och kommersiell innovation i Afrika.
MYC4 skaffar finansiering for det "ofinansierbara’” och sammanfér manniskor i affarer till basta marknadspris

med Internet som katalysator for férandring.

MYC4 stravar efter att bli en global plattform som férenar kapital, manniskor och kunskap i en gemensam

stravan att framja langsiktigt féretagande i Afrika.

MYC4 har som mal att bli varldens forsta féretag som ags av varlden. Det skulle innebara 6,6 miljarder
aktiedgare. Vid 2008 ars slut siktar MYC4 pa att ha 25 000 investerare och férmedla investeringar pa 12,5
miljoner EUR till fler an 5 000 afrikanska foretag.

MYC4 har huvudkontor i Képenhamn, Danmark och sitt IT-utvecklingscentrum i Kampala, Uganda. MYC4 A/S
grundades i maj 2006 som ett samriskforetag mellan Mads Kjaer, Kjaer Group A/S och Tim Vang.

Mer information fas vid kontakt av

Alette Heinrich Pramming
Kommunikationschef, MYC4 Danmark
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MYC4 A/S
Frederiksholms Kanal 4, 4.
DK-1220 Képenhamn K
Danmark

Telefon: +45-70-26 20 15
Fax: +45-49-26 20 15

E-post: info@myc4.com

www.mycé4.com



